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DECLARATIA ANGAJAMENT
) PRIVIND
POLITICA IN DOMENIUL CALITATII S| PROTECTIEI MEDIULUI

Managementul de la cel mai inalt nivel al S.C HELIOS S.A. se angajeazé pentru
imbunétatirea continui a eficacitatii Sistemului integrat de management si a performantelor
acestuia, in conformitate cu SR EN 9001:2015, SR EN 14001:2015 sj cu specificatiile tehnice
armonizate pentru produsele din domeniul constructiilor, pentru domeniul de aplicabilitate
constituit din :

FABRICAREA S| COMERCIALIZAREA
DE CARAMIZI S| PRODUSE RFRACTARE, GRESIE ANTIACIDA, CARAMIZI CERAMICE
PLINE, BLOCURI CERAMICE, BETOANE S| MORTARE
REFRACTARE S| A ALTOR PRODUSE PENTRU CONSTRUCTII DIN ARGILA ARSA

prin dezvoltarea urmétoarelor directii strategice generale, planificate in obiectivele integrate de
calitate - mediu:

- imbunatatirea continua a calitatii proceselor desfasurate in cadrul organizatiei, Tn
vederea cresterii increderii in capacitatea S.C. HELIOS S.A. de 1 furniza in mod constant
produse sigure si de calitate pentru clienti;

- furnizarea de produse care s3 satisfaca pe deplin cerintele explicite si implicite
ale clientilor si ale altor parti interesate;

- Indeplinirea obligatiilor de conformare

- protectia mediului, inclusiv prevenirea poludrii, reducerea consumului de resurse

materiale, combustibili si energie, recuperarea, reutilizarea si reciclarea deseurilor, utilizarea
durabila a resurselor, protectia ecosistemelor si a biodiversitatii, depunand toate eforturile posibile
pentru minimizarea impactului asupra mediului inconjurator si, n special, asupra resurselor
naturale limitate

- cresterea competentei profesionale a angajatilor pentru a contribui activ la

implementarea sistemului de management calitate — mediu,

- promovarea unui mediu de lucru bazat pe incluziune sociala si echitate, care
reflectd respectul pentru toti angajatii prin oferirea de sanse egale la angajarea, promovarea,
dezvoltarea, recompensarea si fidelizarea acestora

Obiectivele generale Th domeniul calitate-mediu  sunt corelate cy obiectivele
specifice si cu programele de management si sunt compatibile cu directia strategica si cu
contextul organizatiei, sunt monitorizate s comunicate partilor interesate.

Politica este disponibila, Inteleasa si aplicata de catre toti salariatii, afisata la loc
vizibil si este analizata periodic pentru verificarea adecvantei scopului si contextului organizatiei.
Prezentul document este disponibil public colaboratorilor (clientii, furnizorii, subcontractantii si
subfurnizorii) si altor parti interesate.

Reprezentantul Managementuluj pentru Sistemul Integrat de Management este
investit cu autoritatea necesar3 pentru coordonarea metodologica a implementarii, mentinerii si
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imbunatatirii Sistemului Integrat de Management, alocandu-se resursele necesare pentru a
obtine rezultatele asteptate.

Fiecare angajat are obligatia s& sustina prezenta politica Tn activitatile curente, sa
se implice activ si responsabil in dezvoltarea $i Imbunatatirea performantelor Sistemului integrat
de management. Pentru succesul deplin al prezentei politici ma implic si rdspund personal de
coordonarea programelor corespunzatoare, respectiv de asigurarea la timp a resurselor umane,
financiare si materiale necesare si voi sustine toate rolurile relevante de management, pentru a
demonstra leadership-ul acestora asa cum se aplica zonelor lor de responsabilitate, asa cum
este asumat inclusiv in continutul Manualul Sistemului Integrat de Management.
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